
会議所の動き
　

当
所
常
議
員
企
業
で
あ
る
興
和
江
守
㈱

が
建
設
し
た
新
倉
庫
の
見
学
会
を
、
江
守

物
流
鯖
江
事
業
所
で
開
催
。
興
和
江
守
㈱

の
岩
佐
社
長
を
は
じ
め
、
江
守
物
流
担
当

者
ら
か
ら
、
災
害
に
強
い
構
造
や
脱
炭
素

の
取
組
、
ロ
ボ
ッ
ト
を
活
用
し
た
作
業
効

率
向
上
な
ど
に
つ
い
て
説
明
を
受
け
た
。

　

参
加
者
は
、
自
動
フ
ォ
ー
ク
リ
フ
ト
や

自
律
走
行
搬
送
ロ
ボ
ッ
ト
、
ピ
ッ
キ
ン
グ

マ
シ
ン
に
よ
る
実
際
の
倉
庫
内
に
お
け
る

作
業
も
見
学
。
ド
ラ
イ
バ
ー
の
待
機
時
間

短
縮
に
も
つ
な
が
り
、
物
流
業
界
が
抱
え

る
「
２
０
２
４
年
問
題
」
解
消
を
目
指
し

た
ス
マ
ー
ト
物
流
を
体
感
し
た
。

　
「
ア
メ
リ
カ
大
統
領
選
と
世
界
、
そ
し

て
日
本
」
と
題
し
、
ア
メ
リ
カ
大
統
領
選

挙
の
動
向
や
、
選
挙
結
果
が
日
本
に
及
ぼ

す
影
響
に
関
す
る
講
演
会
を
開
催
。

　

講
演
で
は
、
党
派
別
支
持
率
の
分
極
化

が
進
ん
で
い
る
こ
と
や
、
期
日
前
投
票
の

割
合
が
高
ま
っ
て
い
る
こ
と
が
説
明
さ
れ

た
。
ま
た
、
ト
ラ
ン
プ
氏
が
当
選
し
た
場

合
は
更
に
円
安
が
進
む
可
能
性
が
高
い
と

の
分
析
も
紹
介
さ
れ
た
。　
　
　

　

参
加
者
か
ら
は
大
統
領
選
挙
の
仕
組
み

や
、
ア
メ
リ
カ
国
内
の
地
域
に
よ
る
経
済

格
差
に
関
す
る
質
問
が
出
る
な
ど
、
関
心

の
高
さ
が
う
か
が
え
た
。

　

イ
ン
ド
ビ
ジ
ネ
ス
に
関
心
を
持
つ
県
内

企
業
の
経
営
者
・
従
業
員
を
対
象
に
開
催
。

第
１
回
は
「
イ
ン
ド
の
ビ
ジ
ネ
ス
環
境
」

を
テ
ー
マ
に
イ
ン
ド
の
経
済
概
況
、
日
系

企
業
の
進
出
状
況
、
成
長
分
野
な
ど
を
解

説
し
た
。

　

イ
ン
ド
は
２
０
２
３
年
に
人
口
が
世
界

一
と
な
り
、
Ｇ
Ｄ
Ｐ
成
長
率
は
２
０
２
４

年
以
降
も
６
％
台
を
維
持
し
て
い
く
と
見

込
ま
れ
て
お
り
、
将
来
性
が
高
い
市
場
と

説
明
。
受
講
者
は
イ
ン
ド
へ
の
海
外
展
開

を
見
据
え
て
、
イ
ン
ド
ビ
ジ
ネ
ス
の
理
解

を
深
め
た
。
勉
強
会
は
４
回
シ
リ
ー
ズ
で

９
月
12
日
ま
で
開
催
す
る
。

　

賃
上
げ
の
動
き
が
広
が
る
中
、
中
小
企

業
の
経
営
者
・
人
事
担
当
者
を
対
象
に
、

来
年
度
の
賃
金
制
度
の
設
計
に
向
け
た
セ

ミ
ナ
ー
を
開
催
。

　
「
戦
略
的
賃
上
げ
」
の
必
要
性
や
職
務

給
・
リ
ス
キ
リ
ン
グ
の
導
入
を
通
じ
た
社

員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
引
き
出
す
方
法

に
加
え
、
賃
金
制
度
の
設
計
手
法
に
つ
い

て
事
例
を
交
え
て
解
説
。

　

講
師
か
ら
は
「
目
的
に
照
ら
し
て
、
ど

の
対
象
を
ど
の
よ
う
に
引
き
上
げ
る
べ
き

か
」
を
明
ら
か
に
し
た
上
で
、
自
社
の
人

材
戦
略
に
合
っ
た
方
法
を
選
択
す
る
必
要

が
あ
る
と
ア
ド
バ
イ
ス
が
あ
っ
た
。

会場／江守物流㈱鯖江事業所
参加者／ 30 名
参加企業／ 17 社

講師／上智大学 総合グローバル学部
　　　教授　前嶋 和弘 氏
参加者／ 40 名　参加企業／ 37 社

講師／日本貿易振興機構　中山 幸英 氏
参加者／ 42 名
参加企業／ 35 社

講師／アズワンコンサルティング㈱　
　　　代表取締役　小玉　隆一　氏
参加者／63名（会場・オンライン参加含む）
参加企業／ 60 社

興
和
江
守
㈱

新
倉
庫
特
別
見
学
会

担
当
／
流
通
第
一
部
会

福
井
日
伊
英
米

交
流
協
会
講
演
会

担
当
／
地
域
活
性
・
振
興
課

イ
ン
ド
ビ
ジ
ネ
ス
勉
強
会

担
当
／
地
域
活
性
・
振
興
課

社
員
が
い
き
い
き
と
働
け
る

『
戦
略
的
賃
上
げ
』セ
ミ
ナ
ー

担
当
／
金
融
・
会
計
相
談
課
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会議所の動き
　

福
井
商
工
会
議
所
に
入
会
し
て
か
ら
３

年
以
内
の
事
業
所
を
対
象
に
新
入
会
員
交

流
会
を
開
催
。

　

八
木
会
頭
に
よ
る
挨
拶
と
職
員
か
ら
の

会
員
向
け
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
説
明
に
続
い

て
、
参
加
者
に
よ
る
自
己
紹
介
を
行
い
、

自
社
事
業
や
自
身
の
趣
味
等
を
参
加
者
に

向
け
て
発
表
し
た
。

　

そ
の
後
、
交
流
タ
イ
ム
に
移
り
、
参
加

同
士
で
自
由
に
交
流
を
行
っ
た
。
名
刺
交

換
を
行
っ
た
り
、
事
業
や
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト

の
話
な
ど
に
花
を
咲
か
せ
、
積
極
的
に
交

流
を
図
る
様
子
が
見
ら
れ
、
大
い
に
盛
り

上
が
っ
た
。

　

県
内
企
業
の
原
子
力
関
連
業
務
へ
の
参

入
や
技
術
向
上
を
目
指
し
た
研
修
シ
リ
ー

ズ
が
ス
タ
ー
ト
。
12
月
ま
で
に
14
講
義
が

予
定
さ
れ
て
お
り
、
原
子
力
に
携
わ
っ
て

い
な
い
製
造
業
の
方
々
に
も
、
実
践
的
な

技
能
や
知
識
を
提
供
す
る
内
容
と
な
っ
て

い
る
。

　

今
回
は
機
械
の
要
素
や
部
品
、
組
立
に

つ
い
て
の
基
礎
知
識
を
学
ぶ
機
械
組
立
技

能
基
礎
研
修
を
実
施
。
受
講
者
た
ち
は
、

実
機
を
使
っ
て
ボ
ル
ト
・
ナ
ッ
ト
の
締
め

付
け
や
ベ
ル
ト
・
チ
ェ
ー
ン
の
適
正
張
力

に
つ
い
て
学
び
な
が
ら
、
積
極
的
に
意
見

を
交
換
し
理
解
を
深
め
た
。

参加者／ 30 名
参加企業／ 28 社

講師／日鉄ビジネスサービス関西㈱　
　　　教育室 技能教育課 辻田 拓也 氏
参加者／ 6 名
参加企業／ 4 社

新
入
会
員
交
流
会２

０
２
４

担
当
／
会
員
サ
ー
ビ
ス
課

原
子
力
人
材
育
成
研
修

機
械
組
立
技
能
基
礎

担
当
／
産
業
技
術
・
Ｄ
Ｘ
推
進
課

7.17

7.17~

会
議
所
カ
レ
ン
ダ
ー　

Cham
ber calendar

７
月　

JU
LY

８
月　

A
U

G
U

ST

９
月　

SEPTEM
BER

１
日
■ 

常
議
員
会
・
議
員
懇
談
会

２
日
■ 

福
井
日
伊
英
米
交
流
協
会
講
演
会
～
ア
メ
リ
カ
大
統
領
選
と
世
界
、
そ
し
て
日
本
～

３
日
■ 

社
員
が
い
き
い
き
と
働
け
る
『
戦
略
的
賃
上
げ
』
解
説
セ
ミ
ナ
ー

１7
日
■ 

新
入
会
員
交
流
会
２
０
２
４

■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

機
械
組
立
技
能
基
礎
（
～
７
／
26
）

１9
日
■ 

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
セ
ミ
ナ
ー

２３
日
■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

簡
易
診
断
技
術
基
礎
（
～
７
／
24
）

３0
日
■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

シ
ー
ケ
ン
ス
制
御
（
～
８
／
７
）

１
日
■ 

ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
経
営
セ
ミ
ナ
ー

６
日
■ 

ビ
ジ
ネ
ス
英
会
話
講
座
～
入
門
編
～
（
～
10
／
22
）

１9
日
■ 

韓
国
語
講
座
～
入
門
編
～
（
～
12
／
９
）

２0
日
■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

測
定
技
術
（
～
８
／
21
）

２4
日
■ 

第
71
回
福
井
フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス
祭
り
民
踊
大
会

２6
日
■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

品
質
保
証
基
礎

２9
日
■ 

原
子
力
人
材
育
成
研
修　

エ
レ
ク
ト
ロ
ニ
ク
ス
基
礎

３0
日
■ 

第
49
回
新
商
品
・
新
サ
ー
ビ
ス
合
同
プ
レ
ス
発
表
会

２
日
■  

常
議
員
会
・
議
員
懇
談
会

３
日
■  

カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
・
脱
炭
素
経
営
入
門
セ
ミ
ナ
ー

４
日
■  

事
例
と
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
考
え
る
人
材
定
着
セ
ミ
ナ
ー

５
日
■  

生
成
Ａ
Ｉ
を
活
用
し
た
動
画
制
作
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ

１0
日
■  
原
子
力
人
材
育
成
研
修　

作
業
安
全
に
関
す
る
関
連
法
令

２５
日
■  
原
子
力
人
材
育
成
研
修　

シ
ー
ケ
ン
サ
ー
プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
基
礎（
～
10
／
４
）


